Willkommen im ,,Best Place to Learn”

Gitesiegel fiir die betriebliche Ausbildung

Bildung ist ein wertvolles Gut. Wer ausbildet, investiert in die Zukunft
und iibernimmt Verantwortung gegeniiber Mitarbeitern und
Gesellschaft. Dieser Verantwortung stellt sich KOGEL als
mittelstandisches, modernes Familienunternehmen téaglich. Jetzt
erhielt KOGEL fiir sein groRes Engagement das Giitesiegel ,Best Place

to Learn” von der AUBI-plus GmbH.

Insgesamt wurden 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus dem KOGEL
Team zur Ausbildungsqualitdt befragt. Ausbilder, Azubis sowie
Ausbildungsabsolventen  gaben ihre  Einschatzungen zu 54
Qualitatskriterien ab. Mit einer erreichten Punktzahl von 552 von 612
schnitt das Bad Oeynhausener Bauunternehmen sehr gut ab. Besonders
Uberzeugen konnte KOGEL unter anderem in den Kategorien
»,Teamunterstitzung”, ,Berufsfachliche Eignung” und ,Bestehen der
Abschlussprifung”. ,Wir freuen uns sehr Uber die Zertifizierung zum
‘Best Place to Learn’. Neben der Auszeichnung zum "TOP JOB 2014" ist
sie ein wertvoller Beleg flr potentielle Bewerber, aber auch Bestatigung
und Anreiz flir unsere tagliche Arbeit”, sagt Peter Kégel, Personalleiter

der Unternehmensgruppe KOGEL.

Aktuell bildet KOGEL 24 Nachwuchskréfte in drei kaufménnischen und
sechs gewerblichen Berufen aus und kommt damit auf eine
Ausbildungsquote von liber 11%. Die Auszubildenden haben eine gute
Chance weiterhin bei KOGEL beschéftigt zu bleiben. SchlieBlich liegt die
Ubernahmequote des Bauunternehmens bei (ber 80% aller

Auszubildenden der letzten Jahrgange.
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Das folgende Bildmaterial steht auf www.kdgel-bau.de zum Download

bereit.
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Foto von links nach rechts

Peter Kogel (Personalleiter und Mitglied der Geschaftsleitung, Unternehmensgruppe
KOGEL), Niels Kostring (Geschaftsfithrer, AUBI-plus GmbH), Sabine Peitzmeier (Account
Manager, AUBI-plus GmbH), Gerd Nottmeier (Teamleiter Personal,
Unternehmensgruppe KOGEL)

Auszubildende 2016 der
Unternehmensgruppe KOGEL

Foto von links nach rechts

Samet Aksan (Baugeratefihrer), Kai Uwe Blébaum (Beton- und Stahlbetonbauer),
Regina Penner (Bauzeichnerin), Tobias Mittmann (Holz- und Bautenschltzer), René
Poganiatz (Rohrleitungsbauer), Jana Backmeister (Industriekauffrau), Tim Oliver
Niemeyer (Kanalbauer), Sophie Niederbroker (Industrielkauffrau), Rene Heubuschl
(StraBenbauer), Pascal Uhlmann (Holz- und Bautenschitzer), Aleander Stenzel
(StraBenbauer).
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