Beste Mitarbeiter bekommen beste Arbeitsbedingungen

KOGEL erweitert Firmensitz um weiteres Biirogebiude

Bad Oeynhausen. Bereits das Jahr 2018 war aufgrund des 50 jahrigen
Firmenjubildums etwas ganz Besonderes fiir die Unternehmensgruppe KOGEL.
Und nun steht ein weiterer, bedeutender Meilenstein ins Haus, der die positive
Entwicklung des Bad Oeynhausener Bauunternehmens unterstreicht — der

Neubau eines Hauptfirmengeb3dudes am zentralen Standort.

In den vergangenen Jahren hat KOGEL ein gutes Wachstum erfahren. Die
Mitarbeiterzahl hat sich in den letzten 10 Jahren nahezu verdoppelt, sodass
einzelne Abteilungen enger zusammenriicken mussten. Bereits heute sind die

Raumbedarfe mit den bestehenden Flachen nicht mehr zu decken.

Die Herausforderung der Zukunft wird es daher sein, mit der Entwicklung Schritt
zu halten und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein angemessenes Umfeld
zu schaffen, in dem sie optimal ihre Leistungen bringen und sich gut entwickeln
kénnen. ,GemaR unseres Jahresmottos 2019 entspricht es unserem LOYALITATs-
Verstandnis und gleichzeitig unserer Pflicht als attraktiver Arbeitgeber, den
Mitarbeitern die Arbeitsumgebung zu schaffen, die sie verdienen. Denn die
besten Mitarbeiter brauchen die besten Rahmenbedingungen, um beste
Leistungen fir unsere Kunden zu erbringen”, betont Geschaftsfihrer Frank

Kogel.

Die BaumaBnahmen des KB3 starteten am 4. Marz. Auf vier Etagen und rund
2.000 m? entsteht ein modernes Gebaude, gekennzeichnet durch einen offenen
Grundriss und eine gldserne Fassade. ,,Besucherzonen, moderne Meeting-Points,
einladende Open-Space Areas und flexible Biroflachen spiegeln unser modernes
Denken wieder”, so Frank Kogel. Zudem werde es einen ,Marktplatz” mit
AuRenbereich geben, der alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dazu einladt

zusammenzukommen, sich zu vernetzen und auszutauschen.

Aber nicht nur die Bediirfnisse der Mitarbeiter wurden bei der Planung
bericksichtigt. Auch die Umwelt steht deutlich im Fokus dieses Bauvorhabens.

So liegt dem Gebadude ein nachhaltiges Energiekonzept zugrunde: Mit modernen
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Materialien, einem ausgefeilten Heiz- und Kiihlkonzept sowie einem effizienten
Liftungssystem erreicht das neue KOGEL Gebdude den Energieeffizienz-
Standard KFW 55. Die it’s energy GmbH & Co. KG (Tochtergesellschaft der
Unternehmensgruppe KOGEL) stattet das Biirogebdude mit leistungsstarken
Photovoltaik-Anlagen aus. Fiir die firmeneigene Elektro-Car-Sharing-Flotte wird

es drei Ladesaulen im AuRenbereich geben.

Die Projektleitung kommt, wie sollte es anders sein, aus dem eigenen Haus und
wird vom KOGEL Schlisselfertigbau Team i(ibernommen. Die Tief- und
Hochbauarbeiten werden ebenfalls durch die unternehmenseigenen Bereiche

realisiert.

Bereits im ersten Quartal 2020 soll das neue Gebaude bezogen werden.
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