Pressemitteilung

Neues Azubi-Car bei KOGEL
Bauunternehmen stellt seinen Auszubildenden Elektrofahrzeug zur

Verfigung.

Bad Oeynhausen. Seit dem das Projekt ,,Azubi-Car“ bei KOGEL bekannt
war, stieg die Vorfreude der 31 Auszubildenden kontinuierlich von Tag
zu Tag. Anfang Juni wurde der aufféllig beklebte BMW i3 dann bei
KOGEL in Gebrauch genommen.

Der vierte Wagen der KOGEL Elektroflotte ist etwas ganz Besonderes. Denn
er ist ausschlieRlich den KOGEL Azubis vorbehalten. Ab sofort dirfen alle
Auszubildenden den BMW i3 fuir 14 Tage im Wechsel nutzen - auch privat.
Und das ohne jegliche Bedingungen, nur die gltige Fahrerlaubnis muss

vorliegen.

Ganz nach dem Motto ,Von Azubis fur Azubis® haben die beiden
Auszubildenden Anika Hinrichs und Claire-Marie Thennig das Projekt
eigenverantwortlich betreut. In Eigenregie erstellten sie ein Protokoll fir die
Nutzung und Ubergabe des Autos. Sowohl die kaufmannischen als auch die

gewerblichen Azubis kdnnen das moderne Elektrofahrzeug ab sofort nutzen.

Eine der ersten glicklichen Fahrerinnen ist die frisch zur Industriekauffrau

ausgebildete Sophie Niederbroker.

»Ich habe direkt meine Freunde informiert und eine ausgiebige Spritztour
gemacht. Alle waren total begeistert.”, berichtet Sophie Niederbroker. ,Flr uns
Auszubildende ist es etwas ganz Besonderes. Wir wissen dieses Projekt und

das Vertrauen, welches uns mit auf den Weg gegeben wird, zu schatzen®.

Der Elektrowagen hat eine Reichweite von 359 km und rund 125 kW, dies
entspricht 170 PS.

,Das Elektroauto kann wahrend der Arbeitszeit direkt bei KOGEL, an einer der
Ladesaulen kostenlos betankt werden. Das ist total praktisch flr uns, so

mussen wir keine andere Ladestation suchen.”, betont Sophie.

Kontakt:

KOGEL Bau GmbH & Co. KG
Philipp Hebold

Hinterm SchloR 14

32549 Bad Oeynhausen
Tel.: +49 5731 7561-594
Fax: +49 5731 7561-29
p.hebold@koegel-bau.de

18.07. 2019


mailto:p.hebold@koegel-bau.de
https://www.facebook.com/BMW/?fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARC7YKOKxBsvjuoAOSx5OWW4LR_1pLcSUNwySKKdsVGvjFeMtlqbt0wd9CZYjeIgwHIVkK2kt6FOGaUx-3C9V_xZqqxwcpTEzkNlUyWbJXW2S6svlVS17T_aopygh8O_gcS06Nk8ljkGMTHA9BXl3tvpUYm4GvhKKAtJ9m-AYqOjTgcaEzoSZvMkdLvYBHH24iStYqs7B_KHhAcqi8Lelh3SLbBagjvQql0OmX78zo-MMt_ZebPffLTC9-Lgck8M_Gp0Uofh51LQU0D6WEd0LSpP6zUF15rHTKyurHEgDtalq82JuYPtVIkuT9ZyX1DdNEpUcVcRVXavKGjew1nvGyHPs-Hc&__tn__=K-R

Pressemitteilung

Zudem sticht das Auto mit seiner auffalligen ,KOGEL-Azubi-Beklebung* direkt
ins Auge. ,lch wurde schon beim Einkaufen auf das Elektroauto

angesprochen.”, bestatigt Sophie stolz.

Das Elektroauto hat einen hervorragenden ersten Eindruck hinterlassen und
bereitet den Azubis viel Spal3 und Freude am Fahren. Positiver Nebeneffekt:
So fuihrt KOGEL seine Azubis ganz praktisch an das Thema Innovation heran

und sensibilisiert fiir die neue Antriebstechnik.

Wir wiinschen den KOGEL Azubis weiterhin allzeit gute Fahrt!

Hinweis: Da es sich bei dem Azubi-Car um ein eigenverantwortliches Projekt der KOGEL
Auszubildenden handelt, wurde diese Pressemitteilung von Lena Baeck (Auszubildende

zur Industriekauffrau im 1. Lehrjahr) verfasst.

Anhdinge:

e Foto Azubi Car
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