Pressemitteilung

Fotoshooting und Weltmeister begeistern Azubis

KOGEL stellt drei kaufmannische und acht gewerbliche Azubis ein

Bad Oeynhausen. Und wieder ist ein Jahr rum — KOGEL begriiBt 11 neue
Auszubildende und bietet ihnen einen auRergewohnlichen Start in die
Berufswelt. Das Team um Personalleiter Peter Kogel hat sich auch

diesmal wieder ein umfangreiches Einarbeitungsprogramm ausgedacht.

Mit den neuen Azubis steigt die Ausbildungsquote der
Unternehmensgruppe KOGEL, mit einer Anzahl von 31 Auszubildenden,
auf rund 13%. Das Bad Oeynhausener Bauunternehmen bietet seinen
Auszubildenden nicht nur einen aullergewdhnlichen Start in die
Berufswelt, sondern unterstiitzt die Auszubildenden auch wahrend der
gesamten Ausbildungszeit vorbildlich. Dies spiegelt sich in einer
Abschlussquote von nahezu 100% und einer Ubernahmequote der letzten

Jahrgange von (iber 80% wieder.

In diesem Jahr starteten die elf Nachwuchskrafte den ersten Tag mit einer
Unternehmensfiihrung und bekamen einen ersten Einblick vom
Familienunternehmen. Am frilhen Morgen erwartete die Azubis die erste
Uberraschung des Tages — ein kreatives Fotoshooting, bei dem die jungen
Manner und Frauen sich und ihre Ausbildungsberufe stolz prasentierten.
Die jungen ,Models“ meisterten die Aufgabe mit Bravour und es

entstanden tolle Fotos.

Das anschliefende Ziel war das, an den Unternehmenssitz angrenzende,
Schloss Ovelgdnne. Dort prasentierte der international erfolgreiche
Paralympic-Sportler Sebastian Dietz (kugelstop-Weltmeister von 2015 und 2017,
Europameister 2018 und Paralympics-Goldmedaillengewinner von 2016) den Nachwuchskraften

eindrucksvoll seinen personlichen Werdegang.
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Dietz appellierte an die sichtlich beeindruckten Einsteiger sich von
Rickschldagen nicht unterkriegen zu lassen. Der Vortrag des Sportlers, der
seit Anfang des Jahres von KOGEL unterstiitz wird, faszinierte die Azubis.
Gepragt von einem ausgezeichneten Vortrag und einer gewaltigen Portion
an Motivation, Kraft und Mut im Gepack, gab es anschliefend eine kleine

Starkung.

Bei strahlendem Sonnenschein ging es am Nachmittag mit den
Auszubildenden der vorangegangen Jahre in luftige Hohe. Das Ziel fir die
sportliche Aktivitdt am Nachmittag war der Hochseilgarten in Bad
Oeynhausen. Ganz nach dem Unternehmensmotto ,Gemeinsam-Sicher-
Stark” starteten die Azubis mit spannenden Teambuilding-Aufgaben, bis
es schlielRlich hoch hinausging. Unter professioneller Leitung kletterten

die KOGEL Azubis motiviert die sechs unterschiedlichen Parcours.

Der erste aufregende , Arbeitstag” endete am friihen Abend mit einem

leckeren Buffet und vielen lachenden Gesichtern.

KOGEL Azubis 2019:

Juliana Nolting und Dana Ulrich (Auszubildende zur Industriekauffrau)
Kevin Schelp (Auszubildender zum Bauzeichner)

Maurice Hamson und Nick Milenkoff (Auszubildende zum StraBenbauer)
Jannik Kinkelbur und Matthias Stufast (Auszubildende zum Kanalbauer)
Julian Krahe (Auszubildender zum Rohrleitungsbauer)

Michelle Stolting (Auszubildende zum Baugeratefihrer)

Viktoria Zendel und Armin Schwarze (Auszubildende zum Holz- und
Bautenschiitzer)

Anhdnge:
e Foto KOGEL Azubis 2019
e Sebastian Dietz_Schloss Ovelgonne_AzubiTag

e Kontaktabzug Azubi-Shooting 2019
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